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Cwiczenie 1 - STATEK PIRACKI

Wyobraz sobie, ze rzucasz sie na fale zielonej przedsiebiorczosci. Spéjrz na ponizszy obrazek:

LI 7

<€ 2>)

LearningLegendario.com

Gdzie wyobrazasz sobie siebie na tym statku, gdy myslisz o stworzeniu wtasnej ekologicznej
firmy? Czy jestes$ urodzonym przywddca, ktéry nie moze sie doczekaé wyzwan, jakie
przyniesie zycie (1)? Czy jestes raczej nasladowcg, ktéry woli realizowac zadania zlecone
przez innych (8)? A moze jestes catkowicie przeciwny pomystowi wziecia losu w swoje rece i
zbudowania czegos samodzielnie(20)? Poswie¢ chwile na przemyslenie tego i napisz nam
swoje przemyslenia:
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Z ktéra postacig na rysunku najbardziej sie identyfikujesz i dlaczego?

Jak myslisz, jakie umiejetnosci/zdolnosci/wiedze trzeba posiadad, aby odnies¢ sukces jako
zrownowazony przedsiebiorca?

Jak myslisz, co jest potrzebne, aby nowe, ekologiczne przedsiebiorstwo odniosto sukces?
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Cwiczenie 2 — Migawka z mojego zycia

Cwiczenie to $wietnie nadaje sie do budowania empatii wéréd cztonkéw zespotu i zapewnia
kazdemu uczestnikowi gtebsze zrozumienie pochodzenia swoich wspdtpracownikéow (jest
szczegblnie przydatne w przypadku zespotéw miedzynarodowych lub zdalnych). Wprowadzi to
réwniez swobodng atmosfere podczas nadchodzacych warsztatow.

Popros kazdego uczestnika warsztatéw, aby przejrzat galerie na swoim telefonie i znalazt jedno
zdjecie, ktére przedstawia cos$ dla niego tak cennego, co mogtoby zacheci¢ go do wiekszego
zaangazowania w ruchy ekologiczne, zréwnowazony rozwdj i ochrone klimatu.

Zacznij od wybranego przez siebie zdjecia, wyjasnij jego uzasadnienie (co przedstawia, kiedy
zostato zrobione, dlaczego jest dla Ciebie wazne i jak odzwierciedla Twoje podejscie do zmian
klimatycznych/potrzebe zréwnowazonego rozwoju/ruchy ekologiczne). Zache¢ grupe do
podzielenia sie kilkoma zdjeciami i historiami, ktére za tym stojg.

Przyktad:

Oto grupa stoni prowadzona przez starszq stonice, ktéra codziennie odwiedza sanktuarium w Tsavo West Reserve Park, aby
napic sie wody ze sztucznego strumienia. Globalne zmiany klimatyczne wptywajg na pogode w Afryce, wydtuzajgc sezon suszy
i skracajgc pore deszczowgq, zagrazajgc tym cennym zwierzetom. Musimy zapewnic im przetrwanie.

Podsumowujgc ¢wiczenie mozesz zapytac grupe, czy historie, ktére ustyszeli i ktorymi sie
podzielili, sktonityby ich do zmiany stanowiska na wybranym wczesniej statku pirackim na
bardziej zaangazowane i aktywne.
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Cwiczenie 3 - Czy jestes gotowy podjaé ryzyko?
BADANIE POZIOMU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Ta ankieta dotyczy Twoich danych osobowych. Prosze odpowiedzieé na kazde pytanie tak szczerze, jak
to mozliwe.

Zdecydowanie sie zgadzam. Raczej sie zgadzam. Zdecydowanie sie nie zgadzam
5 4 3 2 1

____ 1. Chce regularnie pracowac¢ 50 lub wiecej godzin tygodniowo.

____2.J)esli to konieczne, jestem sktonny zaakceptowac ryzyko finansowe i zawodowe.

____ 3. Chciatbym wzig¢ na siebie petng odpowiedzialno$c¢ za sukcesy i porazki mojego biznesu.
____ 4. Wiekszy sukces finansowy odnidstbym prowadzgc wtasng firme.

___ 5. Czuje ogromng dume, kiedy pomysinie koricze projekt.

____ 6. Mam wysoki poziom energii, ktdry potrafie utrzymad przez dtugi czas.

____ 7. Lubie kontrolowa¢ swoje zadania w pracy i podejmowacd wszystkie decyzje, ktére majg na nig
wplyw.

____ 8. Mam silng chec osiggniecia pozytywnych rezultatow, nawet jesli wymaga to duzo dodatkowego
wysitku.

___ 9. Potrafie funkcjonowad w sytuacjach niejednoznacznych.

___10. Jedno lub oboje moich rodzicow jest/byto przedsiebiorcami.

__11. Uwazam, ze moje zdolnosci i umiejetnosci sg wieksze niz wiekszosci moich réwiesnikéw.
___12. Ludzie mi ufajg i uwazajg mnie za osobe uczciwg i godng zaufania.

___13. Zawsze staram sie doprowadzi¢ do korica kazdy rozpoczety projekt, bez wzgledu na
przeszkody i trudnosci.

____14. Jestem sktonny co$ zrobié, nawet jesli inni sie ze mnie Smiejg lub ponizaja.
____15. Potrafie szybko podejmowa¢ decyzje.

Podsumowanie wynikow:

57 — 75 punktéw - masz wyjatkowy potencjat, aby zosta¢ przedsiebiorca.

38 — 56 punktéw - masz zadowalajgcy potencjat, aby zosta¢ przedsiebiorca.

12 — 37 punktéw — mozesz sprébowaé zostaé przedsiebiorcg, koncentrujgc sie na dalszym
rozwoju swoich mocnych stron.

15 — 20 punktdw — moze powinienes$ rozwazyc inng Sciezke kariery

Ciekawostka: te pytania zostaty zaadaptowane z dokumentu Banku Rezerw Federalnych
w Kansas City przygotowanego w ramach Inicjatywy na rzecz Samozatrudnienia Kobiet.
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Cwiczenie 4 — Matryca HOW- NOW- WOW

Przed przystgpieniem do pracy, znajdz ptaskg powierzchnie, na ktérej stworzysz
matryce. Moze to by¢ tablica, sciana, stét lub po prostu duza kartka papieru. Narysuj o$
pionowg (0$ Y) i 0$ pozioma (0$ X). Jesli pracujesz na Scianie lub stole, to do wyznaczenia

matrycy Swietnie sprawdzi sie tasma malarska.

Powstaty obszar pomiedzy osiami podziel na 4 rowne czesci. Na koncu do kazdej osi przypisz
kryterium, wedtug ktérego bedziecie analizowaé pomysty. Kryteria mogg by¢ dowolne,
natomiast jesli to Twoja pierwsza stycznos¢ z matrycg, to rekomendujemy by kryteria byty
proste i intuicyjne. Pracujac z zespotami najczesciej sugerujemy, by pomysty analizowali pod
wzgledem wptywu na rozwigzanie wyzwania (0$ Y) oraz tatwosci wdrozenia (0$ X).

Matryca NOW-HOW-WOW

Analiza pomystéw

A

HOW?

WOW!

POW

WPLYW NA WYZWANIE

NOW.

LATWOSC WDROZENIA

>

hearts & heads
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Mamy matryce, wiec czas przejs¢ do analizy i grupowania pomystéw. Powstaty nam 4
kategorie, do ktérych bedziemy “wrzucac¢” pomysty:

e HOW? — tutaj umies¢ pomysty, ktére majg duzy wptyw na rozwigzanie wyzwania,
lecz sg one trudne do wdrozenia. Zastanawiamy sie jak (ang. how) mozemy dany
pomyst wdrozy¢ w przysztosci i jakie zasoby bedg nam do tego potrzebne. Czesto
trafiajg tu pomysty, ktére wymagajg wiekszego finansowania lub dziatania, ktére
muszg byé poprzedzone np. zdobyciem wiedzy.

e WOW! —to jest nasza ulubiona ¢wiartka tu trafig pomysty szybkie do wdrozenia
i o potencjalnie duzym wptywie, czyli takie pomysty, ktére wywotuja
efekt WOW! Zazwyczaj tych pomystéw jest najmniej.

e NOW. —tutaj umie$¢ pomysty, ktére sg do wdrozenia tu i teraz (ang. now), jednak
majg potencjalny maty wptyw na rozwigzanie. Nie dopuszczaj tej kategorii, bo
zrealizowanie kilku matych pomystéw, moze przynies¢ ciekawe efekty dla Twojego
wyzwania.

e POW -—tutaj trafiajg pomysty do ostrzaty (komiksowy wystrzat POW). Do tzw. kosza
trafiajg pomysty szalone, nierealne lub takie ktére zostaty juz zrealizowane.

Jesli matryca wydaje Ci sie skomplikowana, to zapamietaj dwie zaleznosci, ktére pomogg Ci
W nawigacji po niej:

e im fatwiejszy pomyst, tym umiescisz go bardziej na prawo wzgledem osi poziomej
e im bardziej wptywowy pomyst, tym wyzej umiescisz go na matrycy

Proponowane tematy do éwiczenia:

Jaki nowy biznes mozna otworzyé w naszym miescie, aby poprawi¢ warunki zycia obywateli?
Jak sprawié, aby nasza szkota/firma/miasto/miasto byta bardziej zréwnowazona?

Jakie dziatania mozemy podja¢, aby nasza szkota/firma/miasto byta bardziej ekologiczna?

Co nasze miasto/region moze zrobic, aby stac sie centrum zielonej turystyki?
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Cwiczenie 5 — Otwarta burza mézgéw z udziatem interesariuszy
Proces generowania pomystow i zrozumienia z réznych perspektyw.
Cel

Generowanie pomystow z perspektyw réznych interesariuszy procesu i uzyskiwanie wglagdu w
te rézne perspektywy.

Materiaty

Markery i papier do flipchartéw

W przypadku zajec¢ online: tablice cyfrowe lub udostepnione dokumenty
Realizacja éwiczenia

1. Na gorze kazdego flipchartu umies¢ nazwe interesariusza lub danego stanowiska (np.
okreslone grupy obywateli, ratusz, przedsiebiorcy, okreslone grupy docelowe — dziatacze na
rzecz ochrony srodowiska, grupy lobbujgce przeciwko/za niektérymi pomystami itp.). Jesli
jest wiecej 0sdb niz perspektyw, umies¢ dodatkowe pomysty na gérze dodatkowych
flipchartéw.

2. Niech kazdy uczestnik stanie przy flipcharcie.

3. Wré¢ do wynikdw z éwiczenia 3 i przywotaj pomysty WOW zebrane podczas poprzedniej
sesji.

3. Daj wszystkim 2-3 minuty na przemyslenie perspektywy wybranego interesariusza w
stosunku do pomystéw przedstawionych na flipcharcie przed nimi i na przeprowadzenie
burzy mézgdw.

4. Niech kazdy przesunie sie o jeden flipchart w prawo (lub w lewo).

5. Powtérz krok 3.

6. Kontynuuj te czynnos$é, az wszyscy przeprowadzg burze mézgdw na kazdym flipcharcie.
Ewaluacja ¢wiczenia

Konieczna jest przeprowadzenie dyskusji podsumowujgca/ewaluacyjna — sprobuj przedstawic
perspektywy réznych interesariuszy, zwracajgc szczegdlng uwage na perspektywy, ktére
kolidujg ze sobg i mogg utrudniac realizacje pomystow WOW. Sprébuj omowic z grupg, jakie
Srodki mozna zastosowacd, aby zmienié te perspektywe lub sprawié, ze interesariusze bedg
bardziej sktonni do zmiany swojego punktu widzenia.

Rezultaty ¢wiczenia: lista pomystéw z wypracowanym stanowiskiem kazdej z
zainteresowanych stron.

Potencjalne problemy: nie wszystkie punkty widzenia/stanowiska zostang przedstawione w
trakcie ¢wiczenia
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Cwiczenie 6 — Przywileje na sprzedaz

Najpierw otrzymasz okreslong kwote (wyimaginowanych) pieniedzy na podstawie pierwszej
litery Twojego nazwiska, zgodnie z listg zamieszczong ponizej:

e A: €200 @ B: €1,000 @ C: €600 @ D: €1,200 ® E: €400 @ F: €600 @ G: €800 @ H: €400 e |[:
€1,800 @ J: €600 @ K: €800 o L: €400 @ M: €200 @ N: €400 @ O: €600 @ P: €1,400 @ Q: €400 o
R: €600 @ S: €800 @ T: €1,200 @ U: €1,800 @ V: €600 @ W: €800 e X: €1,000 @ Y: €200 e Z: €600

Teraz spadjrz na ponizszg liste przywilejow. Kazdy z tych przywilej kosztuje €200
Zdecyduj jakie przywileje zakupisz za przystugujacy Ci budzet.

obywatelstwo

bezptatny lokal pod dziatalnos¢
gospodarczg

biegtos¢ jezykowa w jezyku kraju
zamieszkania

pozytywny wizerunek medialny

biegta znajomosc jezyka angielskiego

zewnetrzne ustugi ksiegowe

wyzsza edukacja

zewnetrzne ustugi bankowe

niezbedne umiejetnosci biznesowe

tatwy dostep do sity roboczej

staty przeptyw srodkéw pienieznych

tatwy dostep do klientow

biegta znajomos¢ przepiséw gospodarczych

umiejetnos$é ,,pociggania za sznurki” w
sytuacjach kryzysowych/trudnych

mozliwos¢ dziatania w dowolnym kraju na
Swiecie

tatwo dostepne wsparcie ze strony
organdw publicznych

uznanie publiczne

uznanie i wsparcie spoteczne

kontakty biznesowe w Twojej sferze

stata polityka rzagdu wobec wybranego
sektora gospodarki

kapitat na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej

dobre relacje z organami regulacyjnymi
(urzad skarbowy, organy sScigania)

linia kredytowa w banku

wptyw na polityke wtadz lokalnych

Pytania do refleks;ji

1. Jak sie czutes$ podczas tego ¢wiczenia?

2. Jak przebiegat proces wybierania uprawnien?

3. Jakie rzeczy na tej liscie Cie zaskoczyty? Dlaczego?

4. Jak myslisz, dlaczego w ramach tej dziatalnosci przydzielane sg konkretnie pienigdze? Na
przyktad moglibysmy z tatwoscig powiedzieé, ze kazdy przywilej jest wart 1 zeton i kazdy ma 5

zetondéw. Co reprezentujg pienigdze?

5. Jak myslisz, dlaczego kwota pieniedzy, ktérg otrzymates, zostata przydzielona losowo?
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Cwiczenie 7 - Wyzwanie GIF/MEME

Wykorzystaj to ¢wiczenie, aby zaktywizowaé grupe po wszystkich zajeciach i zebraé jej opinie
na temat wdrozonych dziatan.

Popros kazdego uczestnika warsztatu, aby wszedt do biblioteki swojego telefonu i znalazt GIF
lub MEM, ktdry bedzie idealng odpowiedzig na pytanie, ktére postawisz — np. jak ocenia
zrealizowane dziatania, jak podoba’ry mu sug zajecia:

10 SZKD[ENIE PR*ZYGUTUIE

s llli“
« BRERRLLE

NIE ZR DEUGIE, NIE ZA KROTKIE

Mplasty..

Bawcie sie dobrze przy ogladaniu wybranych grafik.

Zakoncz warsztaty po tym éwiczeniu @



PR3 — KURS ONLINE

;V‘ WARSZTATY DLA NAU CZYCIEILII
=COCREEN ZIELONA PRZEDSIEBIORCZOSC
WYWROCIC STOLIK — NAUCZANIE MIESZANE W ZIELONEJ PRZEDSIBIORCZOSCI
Dziatanie Czas Rodzaj dziatania Opis dziatania Potrzebne materiaty
Wrowadzenie 2 -5min wprowadzenie do warsztatow szkoleniowych --
Prezentacja 30 min Prezentacja, runda pytan i wprowadzenie do jednostki dydaktycznej Prezentacja PPT
jednostki odpowiedzi “Zielona przedsiebiorczos¢” “Zielona przedsiebioroczos¢”
dydaktycznej
Statek piracki 10 min ¢wiczenie aktywizujgce nasza postawa wobec zielonej przedsiebiorczosci wydrukowany rysunek statku
pirackiego + materiaty dodatkowe,
dtugopisy/mazaki/otowki
Czy jestes 15 min ankieta ankieta badajgca umiejetnosci przedsiebiorcze wydrukowana ankieta,
urodzonym uczestnikéw dtugopisy/otowki
przedsiebiorcy?
Migawka z 15 min ¢wiczenie aktywizujgce ¢wiczenie budujgce empatie u uczestnikéw galeria zdjed uczestnikdw warsztatu
mojego zycia
Matryca How- 40 min zbieranie pomystéw zbieranie pomystéw dot. zielonej flipchart, paper, markers, stickers
Now-Wow przedsiebiorczosci
Burza mdzgéw 20 min wybdr pomystéw/idei zbieranie idei dot. zielonej przedsiebiorczosci z flipchart, paper, markers, stickers
- Interesariusze perspektywy réznych interesariuszy
Przywileje na 30 min ¢wiczenie aktywizujgce refleksja nad przywilejami i ich wptywem na wydrukowana lista przywilejow,
sprzedaz nasze zycie zawodowe i spoteczne dtugopisy/otowki
Wyzwanie 10 min ewaluacja, podsumowanie zachecenie uczestnikow warsztatow do galeria zdje¢ uczestnikdw warsztatéw

GIF/MEM

zajec

podzielenia sie swoimi wrazeniami
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Dziekujemy za udziat w warsztatach!



